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План работы БПОО по обеспечению поддержки региональной системы инклюзивного профессионального образования инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья на базе ГБУ КО ПОО «Колледж информационных технологий и строительства» на

2016, 2017 годы

К rilhs М е р о п р и я т и е Р е з у л ь т а т С р о к  р е а л и за ц и и О т в е т с т в е н н ы й----- j---

1

С о з д а н и е  б а зо в о й  п л о щ ад к и  по 
и н к л ю з и в н о м у  п р о ф е с с и о н а л ь н о м у  
о б р а з о в а н и ю  и н в а л и д о в  и л и ц  с 
о г р а н и ч е н н ы м и  в о зм о ж н о с т я м и  
зд о р о в ь я  -  б а зо в о й  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
о б р а з о в а т е л ь н о й  о р га н и за ц и и

С о зд а н а  б а зо в а я  п л о щ а д к а  по 
и н к л ю зи в н о м у  
п р о ф е с с и о н а л ь н о м у  
о б р а зо в а н и ю  и н в а л и д о в  и л и ц  с 
о г р а н и ч е н н ы м и  в о з м о ж н о с т я м и  
зд о р о в ь я

И ю н ь  2 0 1 6 - д е к а б р ь  
2 0 1 6

К а м ы ш н и к о в  А л е к с е й  И в а н о в и ч  -  
д и р е к т о р

А л с ы н б а е в а  Л ю д м и л а  Г е о р г и е в н а  -  
зам . д и р е к т о р а  по У М Р

Д
В н е с е н и е  и зм е н е н и й  в ш т а т н о е  
р а с п и с а н и е  б а зо в о й  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
о б р а з о в а т е л ь н о й  о р га н и за ц и и  в ч асти  
с о з д а н и я  Ц е н т р а  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
о р и е н т а ц и и  и р а зв и т и я  к а р ь е р ы  к а к  
с т р у к т у р н о г о  п о д р а зд е л е н и я  б а зо в о й  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  о б р а зо в а т е л ь н о й  
о р г а н и з а ц и и  и с о зд а н и я  Ц е н т р а  
д и с т а н ц и о н н о г о  о б у ч е н и я  к а к  
с т р у к т у р н о г о  п о д р а зд е л е н и я  б а зо в о й  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  о б р а зо в а т е л ь н о й  
о р г а н и з а ц и и

В н е с е н ы  и зм е н е н и я  в ш т а т н о е  
р а с п и с а н и е  б а зо в о й  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
о б р а зо в а т е л ь н о й  о р га н и за ц и и

ч

Ф е в р а л ь  2 0 1 7 Г а п о н о в а  О л ь га  В л а д и м и р о в н а  -  
гл ав н ы й  б у х га л т е р



А удит сущ ествую щ его полож ения дел по обеспечению  доступности проф ессионального образования для инвалидов и лиц с
ограниченны м и возм ож ностям и здоровья

3. М ониторинг количества инвалидов и 
лиц с ограниченны м и возмож ностями 
здоровья, обучаю щ ихся в 
образовательны х организациях, 
располож енны х на территории КО 
М ониторинг наличия условий для 
получения проф ессионального 
образования инвалидами и лицами с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья.

О пределено количества 
инвалидов и лиц с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья, обучаю щ ихся в 
различны х типах 
образовательны х организаций. 
О пределено наличие условия 
для получения 
профессионального 
образования инвалидами и 
лицами с ограниченны ми 
возмож ностями здоровья

О ктябрь 2016, далее 
ежегодно

К очкова Светлана В итальевна -  зам. 
директора по УВР

4. М ониторинг потребности инвалидов и 
лиц ограниченны ми возмож ностями 
здоровья в услугах по 
профессиональному образованию  и 
обучению  в разрезе профессий и 
специальностей, программ 
дополнительного проф ессионального 
образования с привлечением  
общ ественны х организаций инвалидов

О пределена потребность 
инвалидов и лиц 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья в услугах по 
профессиональному 
образованию  и обучению  в 
разрезе профессий и 
специальностей, программ 
дополнительного 
профессионального 
образования

О ктябрь -  ноябрь 
2016 , далее ежегодно

К очкова Светлана В итальевна -  зам. 
директора по УВР

5. М ониторинг удовлетворенности 
инвалидов и лиц с ограниченны ми 
возмож ностями здоровья, их 
родителей (законны х представителей) 
качеством  услуг по 
профессиональному образованию  и 
обучению

П роведен анализ 
удовлетворенности инвалидов и 
лиц с ограниченны ми 
возмож ностями здоровья, их 
родителей (законных 
представителей) качеством  
услуг по профессиональному 
образованию  и обучению

Ф евраль 2017 К очкова Светлана В итальевна -  зам. 
директора по УВР

Разработка схем сетевого взаим одействия
6. Разработка модели сетевого 

взаимодействия профессиональны х 
образовательны х организаций с 
базовой профессиональной

Разработана модель сетевого 
взаимодействия 
профессиональны х 
образовательны х организаций с

Д екабрь 2016 А лсы нбаева Л ю дм ила Георгиевна -  
зам. директора по УМ Р



образовательной организации базовой профессиональной 
образовательной организации

7. О рганизация сетевой формы обучения 
инвалидов и лиц с ограниченны ми 
возмож ностями здоровья

О рганизовано обучение 
инвалидов и лиц с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья с использованиям  
сетевой ф ормы  обучения

С ентябрь 2017 А лсы нбаева Л ю дм ила Георгиевна -  
зам. директора по УМ Р

8. П редоставление для коллективного 
пользования специальных 
инф ормационны х и технических 
средств, дистанционны х 
образовательны х технологий, учебно­
м етодических материалов

П редоставлены  средства и 
материалы

С января 2017 А лсы нбаева Л ю дм ила Георгиевна -  
зам. директора по УМ Р

О беспечение инф орм ационной откры тости
9. О рганизация работы  «горячей линии» 

по вопросам проф ессионального 
образования инвалидов и лиц с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья

О рганизована работа «горячей 
линии» по вопросам 
профессионального 
образования инвалидов и лиц с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья

И ю нь 2016 К очкова Светлана В итальевна -  зам. 
директора по УВР

10. С оздание и поддерж ка сайта базовой 
проф ессиональной образовательной 
организации

Разм ещ ены  в сети И нтернет 
основны е докум енты  по 
направлениям  деятельности 
базовой проф ессиональной 
образовательной организации

О ктябрь 2016 и
периодическая
актуализация

Н икитенко Семен М ихайлович -  
системны й администратор

11. О рганизация информирования в 
средствах массовой информ ации по 
вопросам  проф ессионального 
образования инвалидов и лиц с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья

В опросы  проф ессионального 
образования инвалидов и лиц с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья освещ ены  в 
региональны х средствах 
массовой информации

А вгуст 2016, далее 
постоянно

Зим ина О льга Л еонидовна -  педагог 
организатор

12. О рганизация информирования 
обучаю щ ихся и их родителей 
(законны х представителей) по 
вопросам  проф ессионального 
образования инвалидов и лиц с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья

О рганизовано информирование 
обучаю щ ихся и их родителей 
(законны х представителей) по 
вопросам проф ессионального 
образования инвалидов и лиц с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья

С ентябрь 2016, далее 
постоянно

К очкова С ветлана В итальевна -  зам. 
директора по УВР



13. Развитие социального партнерства О рганизовано заклю чение 
договоров о совместной 
деятельности с 
заинтересованны ми 
учреж дениями, организациями 
по вопросам 
профессионального 
образования инвалидов и лиц с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья

ноябрь 2016 и далее К очкова Светлана В итальевна -  зам. 
директора по УВР

О беспечение проф ессиональной навигации и дополнительное образование детей
14. П роведение консультирования по 

вопросам  проф ессиональной 
ориентации для обучаю щ ихся и их 
родителей (законны х представителей)

П роводятся консультации по 
вопросам проф ессиональной 
ориентации для обучаю щ ихся и 
их родителей (законных 
представителей)

С января 2017 Л евина О льга С ергеевна -  педагог- 
психолог

15. П роведение м ероприятий по 
социальной и профессиональной 
адаптации инвалидов и лиц с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья

Разработан план мероприятий 
по социальной и 
проф ессиональной адаптации 
инвалидов и лиц с 
ограниченны ми 
возмож ностями здоровья

С января 2017 Тихонова Елена Ю рьевна -  
социальны й педагог

16. Разработка и реализация комплексного 
плана проф ессиональной навигации по 
востребованны м и перспективны м 
специальностям  и профессиям и 
перспективны м направлениям  
дополнительного образования детей

О пределены  клю чевые 
мероприятия, сроки их 
реализации и ответственные

О ктябрь 2016 А лсы нбаева Л ю дм ила Георгиевна -  
зам. директора по УМ Р

Развитие конкурсного движ ения проф ессионального м астерства
17. Развитие конкурсного движ ения 

проф ессионального м астерства для 
инвалидов и лиц с ограниченны ми 
возмож ностями здоровья

О пределены  основные 
мероприятия, сроки и 
ответственны е по реализации 
конкурсного движ ения 
проф ессионального мастерства 
для инвалидов и лиц с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья

Я нварь - февраль 2017 К раснож ен П авел Ф еликсович -  зав. 
мастерскими



Реализация механизм ов повы ш ения квалиф икации и проф ессиональной переподготовки педагогических кадров; научно-м етодическое
сопровож дение

18. О рганизация прохож дения 
специализированного повыш ения 
квалиф икации и переподготовки 
педагогических кадров

П едагогические кадры прош ли 
курсы  повыш ения 
квалификации и 
профессиональной 
переподготовки

О ктябрь -  декабрь 
2016

А лсы нбаева Л ю дм ила Георгиевна - 
зам. директора по УМ Р

19. О рганизация изучения лучш их 
практик по вопросам 
профессионального образования 
инвалидов и лиц с ограниченны ми 
возмож ностями здоровья, организация 
стаж ировок для педагогических 
работников

С декабря 2016 А лсы нбаева Л ю дмила Георгиевна -  
зам . директора по УМ Р

20. С оздание и актуализация 
регионального банка адаптированных 
образовательны х программ среднего 
профессионального образования (по 
одной или нескольким нозологиям), 
программ проф ессионального 
обучения, дополнительны х 
профессиональны х программ, 
дистанционны х курсов

С оздан и поддерж ивается в 
актуальном состоянии банк 
адаптированны х программ

С января 2017 А лсы нбаева Л ю дмила Георгиевна -  
зам . директора по УМ Р

21. С оздание и актуализация 
регионального банка типовы х 
норм ативно-правовы х документов и 
методических рекомендаций по 
вопросам обучения инвалидов и лиц  с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья

С оздан и поддерж ивается в 
актуальном состоянии банк 
типовы х нормативно-правовы х 
документов и методических 
рекомендаций по вопросам 
обучения инвалидов и лиц  с 
ограниченны ми возмож ностями 
здоровья

С января 2017 К оробова В иолетта В алерьевна - 
ю рисконсульт

Левина Ольга С ергеевна -  педагог 
психолог

Реализация механизм ов оценки эф ф ективности
22. Разработка и реализация механизмов 

м ониторинга трудоустройства 
выпускников

С формирована база данны х по 
вы пускникам-инвалидам  и 
лицам  с ограниченны ми 
возмож ностями здоровья

Д екабрь 2017 К очкова Светлана В итальевна -  зам. 
директора по УВР

23. С одействие развитию  
предприним ательских навыков и

П роведены  мастер-классы  и 
иные обучаю щ ие м ероприятия

С февраля 2017 К очкова Светлана В итальевна -  зам. 
директора по УВР



компетенций у молоды х лю дей с 
инвалидностью  в рамках программы 
«Ты -  предприниматель»

24. О публичивание карьерны х треков 
наиболее успеш ны х выпускников 
образовательны х организаций из числа 
инвалидов и лиц с ограниченными 
возмож ностями здоровья

Разработаны  и вы лож ены  
«И стории успеха» с описанием 
карьерного трека наиболее 
вы даю щ ихся выпускников

Д екабрь 2017 Зим ина О льга Л еонидовна -  педагог 
организатор



«УТВЕРЖДАЮ»

МЕРОПРИЯТИЙ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДОСТУПНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ (ДАЛЕЕ -  ОВЗ)

В КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2016 -  2018 ГОДЫ

№ Мероприятие Срок
исполнения

Ответственный орган 
исполнительной власти 

Калининградской области

Отчетность

1 2 3 4 5
I. Подготовка изменений в региональные «дорожные карты» в части включения положений по развитию профессионального образования 
и трудоустройства лиц с инвалидностью и ОВЗ (Пункт 1 федерального межведомственного комплексного плана мероприятий по 
обеспечению доступности профессионального образования для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на 2016-2018 
годы от 23 мая 2016 года № З467п-П8 (далее -  Федеральный план)
1 . Внесение изменений в отраслевые «дорожные 

карты» в части включения положений по 
развитию профессионального образования и 
трудоустройства лиц с инвалидностью и ОВЗ

01 декабря 
2016 года

Министерство образования 
Министерство социальной 
политики

Доклад в Минобрнауки России 
и Минтруд России

2. Включение в локальные акты государственных 
профессиональных образовательных 
организаций норм, регулирующих 
деятельность по организации получения 
профессионального образования лиц с 
инвалидностью и ОВЗ

01 сентября 
2016 года

Министерство образования 
Министерство социальной 
политики Министерство 
культуры
Агентство по спору

Информация в адрес 
Министерства образования 
Калининградской области



1 2 3 4 5
II. Создание в субъектах Российской Ф едерации базовых профессиональных образовательных организаций, обеспечиваю щ их поддержку 
региональны х систем инклю зивного среднего профессионального образования (П ункт 3 Ф едерального плана)
3. Создание на базе ГБУ КО ПОО «Колледж 

информационных технологий и строительства» 
базовой профессиональной образовательной 
организации, обеспечиваю щ ей поддержку 
региональной системы инклю зивного среднего 
профессионального образования

30 декабря 
2016 года

М инистерство образования Доклад в М инобрнауки России 
до 01 марта 2017 года

III. Разработка методических рекомендаций для экспертов, участвую щ их в контрольно-надзорных мероприятиях, по вопросам 
организации инклю зивного образования и создания специальных условий для получения профессионального образования инвалидами и 
лицам и с ОВЗ (Пункт 4 Ф едерального плана)
4. Подготовка предложений для методических 

рекомендаций для экспертов, участвую щ их в 
контрольно-надзорных мероприятиях, по 
вопросам организации инклю зивного 
образования и создания специальных условий 
для получения профессионального 
образования инвалидами и лицами с ОВЗ

01 сентября 
2016 года

М инистерство образования Доклад
в М инобрнауки России

IV.
ВОП]

инв<

Разработка требований к программам повышения квалификации экспертов, участвую щ их в контрольно-надзорных мероприятиях, по 
эосам организации и инклю зивного образования и создания специальных условий для получения профессионального образования 
алидов и лиц с ОВЗ (П ункт 5 Ф едерального плана)

5. Подготовка предложений к требованиям к 
программам повышения квалификации 
экспертов, участвую щ их в контрольно­
надзорных мероприятиях, по вопросам 
организации и инклю зивного образования и 
создания специальных условий для получения 
профессионального образования инвалидов и 
лиц с ОВЗ

01 декабря 
2016 года

М инистерство образования Доклад
в М инобрнауки России
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V. М ониторинг деятельности профессиональных образовательных организаций и организаций высшего образования по вопросам приема 
инвалидов, обучения студентов с инвалидностью  и обеспечения для студентов с инвалидностью  специальных условий для получения 
образования, трудоустройства лиц с инвалидностью  и ОВЗ (П ункт 9 Ф едерального плана)
6. М ониторинг наличия условий для получения 

среднего профессионального образования и 
профессионального обучения инвалидами и 
лицами с ОВЗ и адаптированных для их 
обучения образовательны х программ

01 декабря 
2016 года, 

далее - 
ежегодно

М инистерство образования 
М инистерство социальной 
политики
М инистерство культуры 
Агентство по спору

Заполнение анкет на Портале 
информационной и 

методической поддержки 
инклюзивного среднего 

профессионального 
образования инвалидов и лиц с 

ОВЗ: http://spo.wil.ru/
7. М ониторинг трудоустройства и 

закрепляемости на оборудованных 
(оснащ енных) рабочих местах инвалидов и 
потребности незанятых инвалидов 
трудоспособного возраста в трудоустройстве, 
профессиональном обучении, открытии 
собственного дела

25 декабря 
2016 года, 

далее - 
ежегодно

М инистерство социальной 
политики

Размещение на сайте 
М инистерства социальной 

политики Калининградской 
области аналитических 

материалов

8. М ониторинг трудоустройства выпускников 
профессиональных образовательных 
организаций из числа инвалидов и лиц с ОВЗ в 
первый год после выпуска

Ежеквартально, 
до 10 числа 
отчетного 

месяца

М инистерство социальной 
политики
М инистерство образования 
М инистерство культуры 
Агентство по спору

Размещение на сайтах 
М инистерства социальной 
политики и М инистерства 

образования Калининградской 
области аналитических 

материалов
VII. О рганизация работы  «горячей линии» по вопросам приема в профессиональные образовательны е организации и образовательные 
организации высш его образования инвалидов и лиц с ОВЗ (П ункт 13 Ф едерального плана)
9. О рганизация и обеспечение работы «горячей 

линии» М инистерства образования 
Калининградской области по вопросам приема 
в профессиональные образовательные

01 июля 2016 
года, 

далее - 
еж егодно

М инистерство образования Размещение на сайте 
М инистерства образования 
Калининградской области 

информации о работе «горячей

J

http://spo.wil.ru/
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организации и образовательные организации 
высшего образования инвалидов и лиц с ОВЗ

линии»

VIII. П роведение семинаров (вебинаров) для педагогических работников и родителей по вопросам профессиональной ориентации и 
получения услуг среднего профессионального и высшего образования для обучаю щ ихся с инвалидностью  и ОВЗ 
(П ункт 14 федерального плана).
10. М ониторинг профессиональных намерений 

учащ ихся с инвалидностью  и ОВЗ 8-11 классов 
общ еобразовательных организаций

25 декабря 
2016 года, 

далее - 
ежегодно

М инистерство образования 
М униципальные органы 
управления образованием 
Калининградской области

Размещ ение на сайте 
М инистерства образования 
Калининградской области 
аналитических материалов

11. О рганизация мероприятий по 
профессиональной ориентации для инвалидов 
и лиц с ОВЗ в целях содействия выбору сферы 
деятельности, трудоустройству, 
профессиональному обучению

25 декабря 
2016 года, 

далее - 
ежегодно

М инистерство образования 
М инистерство социальной 
политики

Размещ ение на сайтах 
М инистерства образования и 

М инистерства социальной 
политики Калининградской 
области информационных и 
аналитических материалов

12. О беспечение информационной открытости 
профессиональных образовательных 
организаций для инвалидов, лиц с ОВЗ и их 
родителей

Постоянно М инистерство образования 
М инистерство социальной 
политики
М инистерство культуры 
А гентство по спору

Размещ ение на сайтах 
подведомственных 

образовательных организациях 
информационных материалов

13. Организация профессиональной 
переподготовки и (или) повышения 
квалификации специалистов, занимаю щ ихся 
вопросами организации профориетационной 
работы инвалидов и лиц с ОВЗ, по вопросам 
профессионального консультирования

25 декабря 
2017 года, 

далее - 
ежегодно

М инистерство образования Размещ ение на сайте 
М инистерства образования 
Калининградской области 

информационных и 
аналитических материалов

IX. П овыш ение квалификации педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала профессиональных образовательных 
организаций и образовательных организаций высшего образования по вопросам работы со студентами с инвалидностью 
(П ункт 16 Ф едерального плана)

4
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14. Организация повышения квалификации 

педагогических работников и учебно­
вспомогательного персонала 
профессиональных образовательных 
организаций и организаций высшего 
образования

Ежегодно, 
начиная с 2017 

года

Министерство образования Размещение на сайте 
Министерства образования 
Калининградской области 

информационных и 
аналитических материалов

15. Разработка информационного ресурса для 
педагогических работников и учебно- 
вспомогательного персонала на сайте ГБУ КО 
ПОО «Колледж информационных технологий 
и строительства», обеспечивающего 
поддержку региональной системы 
инклюзивного среднего профессионального 
образования

25 декабря 
2016 года

Министерство образования Размещение на сайте 
Министерства образования и 

ГБУ КО ПОО «Колледж 
информационных технологий и 

строительства» 
информационных, 

методических материалов

X.
сред

Разработка программ содействия трудоустройству выпускников с инвалидностью и ОВЗ, завершивших обучение по программам 
щего профессионального образования (Пункт 22 Федерального плана)

16. Подготовка предложений для разработки 
программ содействия трудоустройству 
выпускников с инвалидностью и ОВЗ, 
завершивших обучение по программам 
среднего профессионального образования

01 декабря 
2016 года

Министерство образования 
Министерство социальной 
политики

Доклад в Минобрнауки

Министерство образования 

Министерство социальной политики 

Министерство культуры

y&jlesho cjpuJt&Hud

СОГЛАСОВАНО:

С  jlf  &<? Министерство здравоохранения

1/1 -Л  РЬ JU  c lu . Министерство сельского хозя,

оиъ Агентство по спорту
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